
[2018년 최신판 해커스 CFP 지식형 핵심문제집] 1쇄 오타정정노트 

  
(2018. 3. 13. 업데이트) 

페이지 수정 부분 수정 전 → 수정 후 수정일 

제 1과목 재무설계 원론 

34 
13 번 문제 보기 ② 비상자금지표는 ~ → 비상예비자금지표는 ~ (빨간색 글씨 추가) 

17.9.25. 13 번 문제 해설 비상자금지표 → 비상예비자금지표 (빨간색 글씨 추가) 

44 16 번 문제 디렉션 이정만씨는 은행에서 연 15%로 ~ → 이정만씨는 은행에서 연 5%로 ~ 

제 3과목 위험관리와 보험설계 

103 
10 번 문제 

박스 보기 다. 

다. 상병보상연금을 산정할 때 근로자의 평균임금이 최저임금액의 70%보다 적을 경우 최저임금액의 70%에 

해당하는 금액을 평균임금으로 보아 지급한다. 

→ 

다. 상병보상연금을 산정할 때 근로자의 평균임금이 최저임금액의 70 분의 100 보다 적을 경우 최저임금액의 70 분의 

100 에 해당하는 금액을 평균임금으로 보아 지급한다. 

18.3.13. 

112 8 번 문제 보기 ④ 
보험료수정 종신보험의 ~ 전기납 종신보험을 구입하는 경우의 보험료보다 비싸다. 

→ 보험료수정 종신보험의 ~ 전기납 종신보험을 구입하는 경우의 보험료보다 일반적으로 비싸다. (빨간색 글자 추가) 
17.8.29. 

132 

3 번 문제 

박스 보기 나. 

평준형 사망급부는 연령증가에 따라 위험보험료는 증가하고, 정기보장금액은 적립금의 증가에 따라 감소한다. 

→ 평준형 사망급부는 연령증가에 따라 순보장금액의 단위당 위험보험료는 증가한다. 
17.9.6. 

4 번 문제 보기 ① 
유니버설보험은 사망급부가 가입금액과 적립금의 합계액이면 순보장금액은 변동이 없게 된다. 

→ 유니버설보험의 사망급부는 적립금과 순보장금액의 합계액이다. 

제 4과목 은퇴설계 

154 4 번 문제 보기 ① ① ~ 자산부채상태표와 현금프름표로 ~ → ① ~ 자산부채상태표와 현금흐름표로 ~ 

17.9.6. 

158 

11 번 문제 보기 

⑤ 

⑤ 은퇴기간 산정을 위한 기대여명 추정 시 은퇴시점의 기대여명을 확인한다. 

→  

⑤ 은퇴시점은 고객이 현재 종사하고 있는 직종의 평균 퇴직연령을 고려하여 결정하며 고객의 개인적인 의사는 

반영하지 않는다. 

11 번 문제 해설 ⑤ 은퇴시점 → 현재 나이 → ⑤ 은퇴시점은 고객의 개인적인 의사도 반영하여 결정해야 한다. 

178 

9 번 문제 보기 ② ② ~ 근로자가 3 년간 국민연금 ~ → ② ~ 근로자가 국민연금 ~ (빨간색 글씨 삭제) 

9 번 문제 보기 ③ 
③ ~국민연금 신규가입자가 아닌 경우 업주와 ~ 

→ ③ ~국민연금 신규가입자가 아니고, 연금보험료 지원을 받은 이력이 없는 경우 사업주와 ~ 

188 1 번 문제 디렉션 01 ~ 가장 적절하지 않은 것은? → 01 ~ 가장 적절한 것은? 

205 1 번 문제 디렉션 01 ~ 가장 적절하지 않은 것은? → 01 ~ 가장 적절한 것은? 



제 5과목 부동산설계 

267 
15 번 문제 

④번 해설 
리모델링은 ~ 만족도가 높은 부가가치를 창출한다. → 리모델링은 ~ 만족도가 높으며, 높은 부가가치를 창출한다. 17.9.6. 

제 6과목 투자설계 

336 

7 번 문제 보기 ③ ③ 5 년 이상의 장기간을 대상으로 모형을 사용한다. → ③ 1 ~ 2 년 정도의 단기간을 대상으로 모형을 사용한다. 

18.2.19. 
7 번 문제 해설 

1 ~ 2 년 정도의 단기간을 대상으로 모형을 사용한다. 

→ 1 ~ 2 년 정도의 단기간을 대상으로 모형을 사용할 경우 결과 값이 지나칠 정도로 크게 변화하는 약점이 존재한다. 

제 7과목 세금설계 

367 13 번 문제 보기① 
① ~ 차등화 된 한도 내에서 납입액 전액을 소득공제 한다.  

→ ① ~ 차등화 된 한도 내에서 납입액을 소득공제 한다. (빨간색 글씨 삭제) 
17.9.25. 

제 8과목 상속설계 

427 
4 번 문제 

박스 보기 마. 
마. 친양자를 보낸 친생부모 → 마. 친양자를 입양 보낸 친생부모 (빨간색 글씨 삭제) 17.9.6. 

  
 


